
CODICE DI CONDOTTA 

La Scuola ha adottato diversi principi di condotta con lo scopo di proteggere 
l’integrità del suo lavoro e il benessere dei suoi studenti: 

1. La Scuola vuole essere un’opportunità di crescere per tutti coloro che la 
frequentano. Trattare tutti con il rispetto che ognuno si aspetta e’ la base di 
tutte le nostre relazioni. 

2. La nostra cultura e’ basata sulla uguaglianza e sulla correttezza verso tutti. 
Questo significa che consideriamo un valore le nostre differenze e 
desideriamo che tutti si sentano i benvenuti. 

3. Gli studenti sono incoraggiati a porre domande, esprimere idee e 
partecipare a discussioni costruttive. Pettegolezzi e criticismo creano 
energia negativa e devono essere evitati. 

4.  La Scuola considera di grande valore la relazione studente-insegnante. 
Questa relazione deve essere basata su integrità e rispetto reciproco, in 
ogni circostanza. 

5. E’ importante non usare la nostra partecipazione nella Scuola, qualsiasi 
ruolo ricopriamo, per il nostro vantaggio personale. 

6. Siamo incoraggiati a parlare liberamente della Scuola e del suo lavoro. 
Tuttavia, la fiducia e’ essenziale in ogni gruppo, e dobbiamo evitare di fare o 
dire qualsiasi cosa che possa incrinare questa fiducia, rispettando sempre il 
diritto alla privacy personale. 

7. Durante le lezioni, che inizieremo sempre puntualmente,  diamo sempre 
piena attenzione e spazio nelle conversazioni, come segno di rispetto verso 
il nostro gruppo. 

8. Tutti sono i benvenuti a frequentare i corsi offerti dalla Scuola. 

9. Tutti i corsi offerti sono gratuiti. Gli studenti possono contribuire con 
donazioni volontarie a coprire i costi sostenuti per offrire i corsi. 

10. Tutti gli insegnanti e gli assistenti sono studenti della Scuola. 

11. Insegnanti e assistenti offrono gratuitamente il loro tempo. 


